
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE GUERRERO 
UNIDAD ACADÉMICA DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y AMBIENTALES 

PROGRAMA EDUCATIVO: INGENIERO AGRÓNOMO 

Unidad de Aprendizaje: Inglés I 

1. Identificación de la unidad de aprendizaje 

Clave de la Unidad de 
Aprendizaje 

13L45101 

  

Colegio (s) Todos 

Unidad Académica Todas 

Programa educativo Todos 

Área de conocimiento de la 
Unidad de Aprendizaje dentro del 
Programa Educativo 

Metodológicas y Complementarias 

Modalidad Presencial    X     Semipresencial       A distancia 

Etapa de Formación* EFI      X      EFP-NFBAD      E FP-NFPE           EIyV 

Periodo Anual         Semestral      X      Trimestral 

Tipo Obligatoria     X     Optativa        Electiva 

Unidad(es) de Aprendizaje 
antecedente(s) 

 

Competencias previas 
recomendables** 

El estudiante posee conocimientos y habilidades 
elementales de comprensión auditiva, comprensión de 
lectura, producción oral y redacción escrita en inglés. Es 
abierto, creativo y participativo en los diversos tipos de 
actividades, ya sea solo  o en equipo y es tolerante y 
respetuoso con el docente y sus compañeros. 

NÚMERO DE CRÉDITOS: 6 

Número de horas 
Hrs de trabajo del estudiante 

bajo la conducción del 
académico 

Hrs trabajo del 
estudiante de 

forma 
independiente 

total de hrs. 

Por semana 4 (2 teóricas y 2 prácticas) 2 6 

Por semestre 64 32 96 
Versión  Octubre 2011 
 

* EFI: Etapa de Formación Institucional; EFP-NFBAD: Etapa de Formación Profesional – Núcleo de Formación Profesional 
por Área Disciplinar; EFP-NFPE: Etapa de Formación Profesional – Núcleo de Formación Profesional Específica; EIyV: 
Etapa de Integración y Vinculación. 
 
**Competencias que se espera  que el estudiante domine para que pueda desarrollar con éxito la unidad de aprendizaje. 

 

2. Contribución de la unidad de aprendizaje al perfil de egreso 

Inglés I contribuye a la construcción de un perfil profesional integral del egresado de nivel 
superior ya que desarrolla distintas capacidades y habilidades lingüísticas que le permiten 
tener acceso a información especializada y actualizada,  así como tener más oportunidades 
en un mercado laboral cada vez más competitivo. 

 

 

 



3. Competencias de la unidad de aprendizaje 

Comprende  oraciones en textos académicos simples, para asociar situaciones reales de 
manera escrita mediante  estrategias de  lectura, en los contextos educativos y sociales con 
los que interactúa, con sentido de responsabilidad, tolerancia y respeto a su entorno 
sociocultural. 

Conocimientos Habilidades Actitudes y valores 

Identifica las estructuras 
gramaticales 

Conoce tipos de verbos y 
sus funciones para formar 
oraciones simples 

Reconoce aspectos morfo-
sintácticos y semánticos de 
la lengua inglesa 

Componentes de cohesión 
y coherencia en un texto 

Distingue diversas palabras 
escritas y su significado 

Reconoce las estructuras 
gramaticales en oraciones 
simples para la comprensión de 
textos académicos 

Comprende oraciones simples 
en textos académicos, 
considerando los tiempos 
gramaticales, verbos y 
vocabulario 

Aplica estrategias de lectura de 
oraciones simples 

 

Participa con responsabilidad en 
los diferentes contextos de 
acción 

Se involucra  respetando las 
diferentes expresiones 
culturales 

Muestra tolerancia y respeto a 
sus semejantes en su 
interacción social 

 

 

4. Orientaciones pedagógico-didácticas 

4.1 Orientaciones pedagógicas 

Con fundamento en las orientaciones y principios pedagógicos del Modelo educativo 

de la Universidad Autónoma de Guerrero, el proceso educativo y el desarrollo de 
competencias de los universitarios, debe gestarse a partir de una educación integral, 
centrada en el estudiante y en el aprendizaje, flexible, competente, pertinente, innovadora 
y socialmente comprometida. 

 El docente facilitador de aprendizajes significativos para desarrollar competencias. 

El profesor debe desempeñarse como facilitador de aprendizajes significativos para la 
construcción de competencias y para promover en los estudiantes el desarrollo del 
pensamiento crítico, de las habilidades y los valores que les permitan actuar con 
congruencia con el contexto. 

 El estudiante autogestivo y proactivo. 

El estudiante tiene la responsabilidad de desempeñar un papel autogestivo y proactivo para 
el aprendizaje y desarrollo de sus competencias. Para ello debe cultivar los tres saberes: el 
saber ser, el saber conocer y el saber hacer en diversos contextos de actuación, con sentido 
ético, sustentabilidad, perspectiva crítica y con respeto. 

4.2 Orientaciones didácticas 

En congruencia con lo expuesto, las orientaciones y estrategias didácticas para  
implementar el aprendizaje, el desarrollo y la evaluación de competencias de esta 
unidad de aprendizaje, deben operarse por parte del docente y del estudiante de manera 
articulada, como actividades concatenadas. Es decir, que las actividades de formación que 



el estudiante realice con el profesor y las que ejecute de manera independiente, integren 
los tres saberes que distinguen a las competencias, para que trasciendan del contexto 
educativo al contexto profesional y  laboral con sentido ético. 

 Actividades de aprendizaje y evaluación de competencias 

Las actividades de aprendizaje, desarrollo y evaluación de competencias se realizarán con 
base en la metodología centrada en el estudiante y en el aprendizaje, no en la enseñanza. 
Se generarán ambientes de aprendizaje –presencial o virtual; grupal e individual-  que 
propicien el desarrollo y la capacidad investigativa de los integrantes. 

Realización de ejercicios de aprendizaje y evaluación: presentación sistemática y 
argumentada ante el grupo de las evidencias definidas en las secuencias didácticas 
(ensayos, mapas conceptuales, cognitivos o mentales y el portafolio para la valoración 
crítica grupal e individual).  

Es indispensable implementar procesos de autoevaluación, coevaluación y 
heteroevaluación (juicio del facilitador). También la evaluación diagnóstica y formativa.  

Sin perder de vista la relación entre evaluación, acreditación y calificación, el nivel de 

dominio alcanzado en la formación de la competencia de la unidad de aprendizaje se 
expresará en una calificación numérica. La calificación deberá ser entendida como la 
expresión sintética de la evaluación y del nivel de desarrollo de la competencia de la unidad 
de aprendizaje. 

5. Secuencias didácticas 

A continuación, se presenta la síntesis de las 3 secuencias didácticas que conforman el 
programa: 

Elemento de competencia Sesiones 
Hrs. con el 
facilitador 

Hrs. 

Indep. 

Total 
de 

horas 

Reconoce las estructuras gramaticales  en 
oraciones simples para la comprensión de 
textos académicos y participa con 
responsabilidad en diferentes contextos de 
acción. 

15 30 11 41 

Reconoce los verbos y tiempos 
gramaticales  en oraciones simples para la 
comprensión de textos académicos con 
sentido de responsabilidad, tolerancia y 
respeto a su entorno sociocultural. 

7 14 10 24 

Aplica estrategias de lectura en oraciones  
simples para la comprensión de textos 
académicos y participa con 
responsabilidad en diferentes contextos de 
acción. 

10 20 11 31 

Total 32 64 32 96 

 

6. Recursos de aprendizaje 

Cervera Alicia et all. Windows to culture 1. Depto. de Comprensión de Lectura en Lenguas 
Extranjeras. UNAM, Mexico.  



Murphy Raymond with R. Smalzer William. Basic Grammar in use, third edition 2011, 
Cambridge University Press. 

Murphy Raymond with R. Smalzer William. Basic Grammar in use, third edition 2011, 
workbook, Cambridge University Press. 

Diccionario Oxford para estudiantes mexicanos de Ingles. 

Academic Content Dictionary, Cambridge Press. 

www.cambridge.org 

 

7. Perfil y competencias docentes 

7.1 Perfil 

Grado académico mínimo de maestría en enseñanza de lenguas/lingüística. Para el caso 
de maestrías en áreas relacionadas con educación superior. El docente deberá contar con 
Licenciatura en enseñanza de inglés/lenguas o especialidad en enseñanza del idioma 
inglés. 

Experiencia docente en educación superior en el área de idiomas mínima de tres años. 

 

7.2 Competencias docentes 

A. Organiza su formación continua a lo largo de su trayectoria profesional. 

B. Domina y estructura los saberes para facilitar experiencias de aprendizaje 
significativo. 

C. Planifica los procesos de facilitación del aprendizaje atendiendo al enfoque por 
competencias, y ubica esos procesos en  los contextos disciplinares, curriculares y 
sociales amplios. 

D. Lleva a la práctica procesos  de aprendizaje de manera efectiva, creativa, 
innovadora y adecuada a su contexto institucional. 

E. Evalúa los procesos de aprendizaje con un enfoque formativo. 

F. Construye ambientes que propician el aprendizaje autónomo y colaborativo. 

G. Contribuye a la generación de un ambiente que facilita el desarrollo sano e integral 
de los estudiantes. 

H. Participa en los proyectos de mejora continua de su escuela y apoya la gestión 
institucional. 

I. Comunica eficazmente las ideas. 

J. Incorpora los avances tecnológicos a su quehacer y maneja didácticamente las 
tecnologías de la información y la comunicación. 

 

8. Criterios de evaluación de las competencias del docente 

Se propone aplicar el formato institucional de evaluación del desempeño docente. 

Participantes en la elaboración de las unidades de aprendizaje ingles I y II 



Coordinadores del grupo de trabajo: Dr. I. Javier Casiano Reachi y MC. Eleuterio 
Sánchez Esquivel. 

Participantes: MC. Marilú Meneses, MC. Alayde Aurora Salgado Galván, MC. María 
Elena Espino Villegas y  Lic. Jaime Robledo Rodríguez. 

 
 


